
Instruks for styret i Norsk Retrieverklubb avdeling Nord-Trøndelag. 

Avdelingsstyret (senere nevnt som styret) er underlagt Norsk Retrieverklubb sine lover og 

regler. 

Styrets overordnede mål er: 

 - å arbeide for å bevare retrieverrasene ut fra rasestandard og bruksegenskaper 

 - å arbeide for riktig behandling av hunder og for at aktiviteter med hund drives i 

                verdige former  

            - å legge muligheter og forhold til rette for medlemmene for aktiviteter med hund 

            - å fremme mulighetene for aktivitet med hund 

 

Se også kapittel 1, § 3 i Norsk Retrieverklubb sine lover. 

 

 

Styret skal organisere: 

 - styremøter 

 - møter mellom styret og komiteer 

 - medlemsmøter 

 - årsmøte 

 

Styret skal også sette seg inn i referater og informasjon fra Hovedstyret, herunder også 

økonomirapporten. Det er en forutsetning at styret er oppdatert på saker fra Hovedstyret for å 

kunne være med å påvirke driften av Norsk Retrieverklubb. 

 

Mye av kommunikasjonen foregår på mail og det er hver enkelt sin plikt å holde seg 

oppdatert. 

 

Alle i styret forplikter seg til å svare på EB-saker. 

 

Innkalling til styremøter: 

 - skal sendes ut en uke før møtet 

 - vedlegg legges ved innkallingen 

            - møteinnkallingen skal bekreftes med deltagelse eller ikke 

 - alle må ha satt seg inn i sakene som skal behandles på møtet 

 

Styrets sammensetning: 

 - leder 

 - nestleder 

 - kasserer 

 - sekretær 

 - styremedlem/medlemmer 

 - varamedlem/medlemmer 

 

 

 

 

 

 

 



Medlemmer i styret har forskjellige oppgaver knyttet opp mot sine verv. 

 

Leder: 

- Er ansvarlige for det som foregår i avdelingen. 

- Skal være ordstyrer og lede styremøtene. 

- Ha oversikt over at hver enkelte i styret utfører sine pålagte oppgaver. 

- Har et ansvar for å holde styret samlet som en enhet og arbeide for å oppnå et 

kompromiss der det er nødvendig. 

- Ved stemmelikhet når det stemmes over saker har leder dobbeltstemme. 

- Reiser på Generalforsamlingen i Norsk Retrieverklubb, kontaktmøtet i Norsk 

Retrieverklubb og til NKK region Midt-Norge sitt årsmøte. 

 

Nestleder: 

- Skal til enhver tid være oppdatert om alle saker slik at han/hun kan tre inn og 

gjennomføre leders oppgave på kort varsel. 

- Skal ha et nært samarbeid med leder og avlaste leder der det er nødvendig. 

 

Kasserer: 

- Er avdelingens økonomisjef. 

- Har ansvaret for regnskapsføring. 

- Har ansvaret for å utarbeide forslag til årsbudsjett. 

- Har ansvaret for å utarbeide årsregnskapet. 

- Har i samsvar med styret ansvaret for forvaltning og behandling av penger og andre 

verdier. 

- Er ansvarlig for at regninger blir betalt i tide og at utestående blir innkrevd. 

- Forberede og gjennomgå et forenklet regnskap på hvert styremøte. Dette for at styret 

skal være informert om økonomisk status, i komiteene og avdelingen som helhet, i 

forhold til budsjettet. 

- Holde seg orientert og informere om regnskapsrutiner for avdelingen. 

 

Sekretær: 

- Sette opp sakliste til styremøtene og skrive referat. 

- Ansvarlig for å sende referat til NRK sitt kontor og til kontaktperson. 

- Utarbeide årsmøtepapirene. 

- Motta og svare på post til avdelingen. Eventuelt delegerer posten videre. Det skal 

sendes kopi til leder og kasserer. Det skal alltid sendes kopi til leder, nestleder, 

kasserer og sekretær. 

- Ansvarlig for korrespondanse ut mot medlemmer og komiteer. 

- Å holde protokollen oppdatert. 

- Informere webmaster om saker og informasjon fra styret som skal legges ut på 

hjemmesiden. 

 

Styremedlemmer: 

- Holde seg oppdatert om sakene som skal behandles i styret. 

- Utføre sine tildelte oppgaver, og melde inn til leder når det er gjennomført. 

- Ivareta sin oppgave som kontaktperson for komite(er). 

- Ansvar for at styrearbeidet har preg av et kollegialt teamarbeid. 

 

Varamedlemmer: 

- Holde seg orientert om sakene som behandles i styret. 



- Det er ønskelig at varamedlemmer deltar på styremøtene. 

- Varamedlemmer har ikke stemmerett i saker det stemmes over, men de skal på lik 

linje med resten av styret få formidle sine meninger og tanker rundt sakene. 

- Ved frafall i styret skal vara steppe inn som styremedlem, og har da stemmerett. 

 

 

Som kontaktperson har man også oppgaver: 

- Man skal være bindeleddet mellom komiteene og styret. 

- Skal før styremøte innhente opplysninger om komiteens aktiviteter. 

- Skal innen 15. november forhøre seg med komitemedlemmene om hvem som fortsatt 

ønsker å være medlem i komiteen og hvem som ønsker å avslutte sitt verv. 

- Komiteen skal spørres om de har forslag til nye komitemedlemmer. 

- Skal forberede og legge fram saker som komiteen ønsker behandlet i et styremøte. 

 

 

 

Årsmøtet 

 

Styret er ansvarlig for årsmøtet. Styret skal sørge for: 

-  Innkalling. 

-  Årsberetning. 

-  Revisjonsberetning. 

-  Budsjett. 

-  Stemmeseddel 

-  At innsendte saker er forberedt og at styre har utarbeidet en innstilling i forhold til 

disse. 

 

Dersom noen ønsker skriftlig avstemming når det stemmes over saker skal dette 

imøtekommes, og det gjennomføres da skriftlig avstemming. 

 

 

 

Årsmøte skal velge: 

- Leder (for 1 år) 

- Kasserer (for 2 år) 

- Styremedlemmer/varamedlemmer (for 2 år) 

- Revisor (for 1 år) 

- Vararevisor (for 1 år) 

- Medlemmer/varamedlem til valgkomite (for 1 år) 

- Representant/vararepresentant til Generalforsamlingen i Norsk Retrieverklubb. 

- Representant til NKK region Midt-Norges årsmøte. 

 

I henhold til hovedstyrets praksis, og Lov- og organisasjonskomiteen i Norsk Retrieverklubb 

sine retningslinjer, skal personvalg foregå skriftlig. 


