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Agenda styremøte 12/2024 
 

Tid / sted: 2.desember, 20:00 / Grønnegata 83 Innkalt Hele styret + varamedlemmer 
Tilstede: Trine, Carina, Andrea, Inger, Marianne 
Ikke tilstede: Kim, Ann-Sissel 

12/1 Godkjenning av dagsorden 
Godkjent 

 
12/2 Godkjenning av referat fra forrige styremøte 
 Godkjent uten anmerkninger 
 
12/3 Status utstilling 
 Oppfølginssaker: 

• Kandidater til utstillingskomite (5-3) 
o En person rekruttert til komite, behøver en til. 

 
12/4 Status lydighet 

Oppfølgingssaker: 
• Søknad midler til nytt LP-utstyr (6-12) 

o Ikke gjort noe konkret enda 
• Stevner 

o RL stevne avholdt 1.-3.november – ser ut som godt overskudd 
 

12/5 Status jakt 
 Oppfølgingssaker: 

• Dommer WT?  
o Jobbes fortsatt med 

• Fellestreninger 
o Har gjennomført første trening, fint oppmøte 

• Flere kurs foreslått/under planlegging (se 12/6) 
 
12/6 Status kurs 

HØST 2024 
Kurs Instruktør/Ansvarlig Datoer Kommentar 
Tollerjaktkurs Geir-Olav Andersen 31.aug-1.sept Gjennomført 
Valpekurs Marianne 3.sept-1.okt Gjennomført 
Sporkurs/kveld Trine/Kim ? Vurderes gjennomført 
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12/7 Medlemskvelder vår 2024  
 Oppfølging: 

• November– Optimal Hund? (Trine) - utgår 
• Januar 2025 – veterinær (Kim) – ukjent 
• Andre forslag:  

o Utstilling for nybegynnere 
 Hva er utstilling, hvorfor? Hvorfor er det gøy, hva gjør man? 

Innleder som utstilling 
 Hva ser man etter når man bedømmer? (CT sjekker med 

mulig kandidat) 
 Handling av hund 
 Hvordan stille de ulike retrieverne 
 Etterfulgt av utstillingstrening – kjøre i MAI 

o Sporkveld – TS følger opp 
o Styret ønsker innspill til hva medlemmer ønsker på 

medlemskveldene – MI legger ut 
 
12/8 Sporprøve 2025  

Forespørsel fra Dachshundklubben om å samarbeide om sporprøve i 2025 
• Status arbeidsgruppe – ikke diskutert da KK ikke var tilstede 

 
12/9 SoMe-retningslinjer - kommunikasjonsstrategi 

Gjennomgang av dokumentet med styrets kommentarer  
 Vedlegg 1: SoMe-retningslinjer (krever tilgang til Teams) 
 
12/10 Deltageravgifter på kurs, utstilling og stevner 2025 

som medlemskveld 
1.kvartal 25 (Teams) 

VÅR 2025 
Kurs Instruktør/Ansvarlig Datoer Kommentar 
Nybegynner RL Marianne Jan/Feb På Nansenplass – ikke 

booket 
Valpekurs Trine S Mars/April Utendørs 
Nybegynner jakt ? Vår 2025  
Nybegynner jakt + 
BK jakt 

Carina/ekstra 
instruktør om 
påmeldign tilsier det 

Vår 2025 Mulighet for å ta 
kvalikprøve i forbindelse 
med dette 

Jaktlydighet ? Vår/sommer 
2025 

Trine jobber med å finne 
instruktør 

https://tromsoretrieverklubb.sharepoint.com/:w:/s/NORSKRETRIEVERKLUBBAVD.TROMSOGOMEGN/EefjHWfEilxKiSA_iedACs8BkJAbDa6Qgviii7hGqdDphw?e=Rbgn8u
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Nye deltageravgifter vedtatt. (Hva ble disse?) 

 
12/11 Lokalt strategiarbeid/ Oppfølging strategi 

NRK ønsker at avdelingene jobber med finne gode tiltak lokalt til hjelp for hele 
Retrieverklubbens langsiktige strategi og måloppnåelse. Dette med grunnlag i NRKs 
formålsparagraf og hovedstyrets tre hovedmål. Se vedlagte dokumenter (12-11a,12-11b, 12-
11c). 

Trine har deltatt på teamsmøte med alle klubbene angående felles strategi for klubben. 

Utfordringer – hva kan vi gjøre med dem (se PP) 

- Rekruttering; ivareta de nye, ta dem med på trening, få dem inn i miljøet. 
- Lavterskeltilbud 

o Tirsdagtrening; god rekruttering for oss 
o Fellestreninger for jakt, LP/RL, og cup med nivå for alle. 

- Unngå at jakt blir en sport for de få – ha en plan for å inkludere nye – ha en plan for 
trening/inkludering/læring 

- Informasjonsarbeid 
- Instruktørutdanninger; jakt må bli en av NKK’s offisielle instruktørutdanninger 
- Vi trenger instruktører på høyere nivå både i LP/RL og jakt 
- Nybegynnerøvelser for jakt – utforme startpakke 

 
Konkret mål: Retreiverjakt må inn i NKK-systemet, og det må være realistiske krav for å 
kunne gå utdanningen. 

Konkrete tiltak for å bli bedre: Valpekurs hvert halvår og flere medlemskvelder. 

Vi har de siste årene økt aktivitet og kompetanse gjennom flere tiltak som felles LP/RL 
trening, jaktcup, klubbmesterskap i ulike grener, og medlemskvelder.  

12/12 Eventuelt 

• Referater fra styremøtene på vår hjemmeside er etterlyst, dette må vi ordne (MI og TS 
følger opp) 

• Julefest – 20 påmeldte 
• Kunngjøring av årsmøte og frist for innmelding av saker. TS legger ut på aktuelle sider 

Neste styremøte 27.januar 


	12/12 Eventuelt

